DISCAPACIDAD, ESTADO Y SOCIEDAD CIVIL 

Herramientas para el desarrollo de Proyectos

Fecha de Inicio: miércoles 26 de agosto

Dirección: Lic. Ana Dorfman

     Prof. Alcira Mugica

Asesora Académica: Lic. María de los Ángeles Domínguez

1.- Fundamentación

La consecución de los derechos de las personas con discapacidad requiere el trabajo colaborativo de todos los sectores, en especial entre el Estado, y las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC).

Ante este reto, las organizaciones manifiestan dificultades para trabajar en base a proyectos y articular con el Estado y organismos financiadores. Asimismo las estructuras gubernamentales exhiben sus propias limitaciones derivadas de trabajar con modelos tradicionales y del desconocimiento de obstáculos y limitaciones que enmarcan el trabajo de las ONGs

Esta propuesta de capacitación se centra en brindar herramientas que vía la formación de directivos y funcionarios fortalezcan las organizaciones de la sociedad civil (OSC) y áreas estatales vinculadas al tema de la discapacidad. También se orienta a aportar conocimientos que favorezcan el acceso a las fuentes de financiamiento y gestion asociada de proyectos vinculados a la discapacidad.

2.- Destinatarios

· Profesionales, técnicos, funcionarios públicos y privados.

· Directores, directivos, coordinadores, personal de organismos estatales y ONG’s.

· Personas interesadas en trabajar en la temática de discapacidad

3.- Objetivos

Fortalecer el desempeño de las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC), y Organismos Gubernamentales (OG) (nación, provincia y municipio) de los diferentes poderes orientados al trabajo de la temática de la discapacidad, a través del desarrollo de unidades con contenidos que permitan a sus integrantes:

1. Conocer e internalizar los contenidos de la Convención Internacional sobre los

Derechos de las Personas con Discapacidad y la legislación argentina.
2. Fortalecer el desempeño de las OSC, y OG (Organismos Gubernamentales).

3. Manejar técnicas de comunicación efectiva, y trabajo en red.
4. Adquirir herramientas de gestión administrativa y financiera.
5. Adquirir y aplicar metodología de diseño de proyectos.
6. Identificar fuentes de financiamiento nacionales y extranjeras vinculadas a la

discapacidad.

4.- Contenidos

Módulo I . Agenda Marco de la Discapacidad.

· Discapacidad. Marco introductorio. Concepto. Clasificación Internacional del

· Funcionamiento, la Discapacidad y la Salud - CIF

· Cambio de paradigmas – Perspectiva desde los Derechos Humanos

· Convención Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de

· Naciones Unidas - Estructura- Componentes- Análisis de los derechos

· Legislación Nacional.

Módulo II . Estructuras Institucionales.

· Organizaciones de la sociedad civil: modelo organizacional.

· Sustentabilidad económica de las ONG’s. Principios de la recaudación de fondos.

· Estado - Organizaciones Gubernamentales. Estructura nacional, provincial y

· municipal.

· Áreas de competencia de la Discapacidad.

Módulo III. Alianza, Redes, y Comunicación para la sustentabilidad Institucional.

· Alianzas y Trabajo en Red entre OCS.

· Articulación con el Estado.

· Herramientas de comunicación efectiva. Políticas de comunicación, su importancia

· Comunicación interna y externa – Marketing institucional.

· Equipos de trabajo, distribución y asignación de roles para trabajo en equipo. Manejo de Crisis.

Módulo IV La Formulación de Proyectos: una clave para acceder a los recursos.

· Formulación y diseño de de proyectos sociales. Metodología Enfoque de Marco

· Lógico.

· Fuentes de financiamiento de proyectos nacionales:

· Ciudad Autónoma de Buenos Aires y municipales.

· Ley de Cheques

· Fuentes de financiamiento internacionales.

· Modalidades de postulación.

· Presentación y evaluación de un Pre proyecto institucional

Cuerpo Docente:

Lic. Ana Dorfman

Prof. Alcira Mugica

E Invitados

Bibliografía

- Los Derechos de las Personas con Discapacidad – Compiladores Carlos Eroles – Hugo Fiamberti .

- Enfoque Social de la Discapacidad Liliana Pantano – Compiladora 
- La Discapacidad: Una cuestión de Derechos Humanos – Carlos Eroles – Carlos Ferreres Compiladores – Editorial Espacio

- Política Social y Discapacidad. Sujeto y Contexto – Amelia Dell’Anno. Coordinadora. Lumen Humanitas.

- Léxico de la Política Baca Olamendi Laura

- Enfoque de Marco Lógico. Grupo de trabajo de la Agencia Noruega para la Cooperación y el Desarrollo, NORAD.1993.

- BID, Oficina de Evaluación y Supervisión – EVO -, “Evaluación : Una herramienta de gestión para mejorar el desempeño de los proyectos” (Marco Lógico). http://www.iadb.org/cont/evo/SPBook/evaii.htm
- Evaluación de Proyectos sociales. Ernesto Cohen. Rolado Franco. Siglo XXI Editores.1992.

- Por un mundo accesible e inclusivo. Luis Astorga Gatjens. Insitituto Inteamericano sobre Discapacidad y Desarrollo Inclusivo IIDI. U Europea, PAIRCA, HANDICAP INTERNACIONAL, CC-SICA, FLACSO Costa Rica. 2008

5.- Estrategias de enseñanza

El cuerpo docente constituido por profesionales expertos en los temas a desarrollar, aplicará metodologías que contribuyan a asegurar la comprensión de los temas expuestos a partir de la exposición de los contenidos teóricos, intercambio de experiencias con los participantes y el aprendizaje practico con marcada orientación al desarrollo en taller y producciones individuales y grupales.

Se utilizará una metodología de diálogo participativo y escucha activa. Se invitara a expertos para el desarrollo de temas puntuales.

6.- Evaluación

El curso contara con una evaluación consistente en un Trabajo de Integración Final grupal.

7.- Requisitos para el otorgamiento del Certificado

· Asistencia al 75 % de las clases

· Aprobación de trabajos prácticos

· Estar al día con el pago de los aranceles para presentar el Trabajo de Integración Final.

· Aprobación del Trabajo de Integración Final

Requisitos de inscripción:

· Formulario de Inscripción

· Fotocopia del DNI.

· Título secundario

· Pago de matrícula

Fecha de Inicio: miércoles 26 de agosto

Carga horaria presencial: 48 horas

Duración, lugar, días y horario de dictado: El curso tendrá una duración de 16 encuentros consecutivos. Las clases se dictarán en la Universidad ISALUD, los días miércoles de 18.00 a 21.00 horas.
Informes e inscripciones: infocursos@isalud.edu.ar

5239- 4045/ 4110/ 4022 - Venezuela 925, Ciudad de Buenos Aires.

CV DE LOS DOCENTES 

Ana Dorfman: Licenciada en Trabajo Social. Coordinadora del Área de Discapacidad de la Dirección de Programas Sociales de AMIA – Comunidad Judía. Representante Titular en el Comité Asesor de CONADIS ( Comisión Nacional Asesora Para las Personas Discapacitadas.). Representante titular del Área de Necesidades Especiales del Consejo de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires. Miembro del Foro de Discapacidad del INADI (Instituto Nacional contra la Discriminación , la Xenofobia y el Racismo). Miembro del Comité Plenario de la COPINE

- Comisión para la Plena Participación e Integración de las Personas con Necesidades Especiales del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires. Miembro del Comité de Evaluación del Seguimiento de la Convención Interamericana para la Erradicación de Todas las Formas de Discriminación Contra las Personas con Discapacidad ( ley 25.280).

Co fundadora del Programa Nacional Ciudades Accesibles. Autora de artículos para diferentes medios y publicaciones referida a la temática de discapacidad. Asesora de organismos nacionales, de la Ciudad de Buenos Aires y ong’s como especialista en todo lo referido a la temática de la discapacidad.

Prof. Alcira Mugica Pliner : Profesional del Área Fortalecimiento de OSC. COPINE, Comisión para la Plena Participación e Integración de las Personas con Necesidades Especiales del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires. Fue Jefa Nacional del Programa de Apoyo al Desarrollo de Organizaciones Comunitarias FONADIS, Fondo Nacional de la Discapacidad. Santiago de Chile. Actualmente: Representante del FONADIS en equipos técnicos interministeriales para la elaboración de políticas, planes y programas sociales: Programa Nacional de Tolerancia y No Discriminación, Política y Plan de Acción de Infancia y Adolescencia, Política Nacional de Participación Ciudadana, Política de Nuevo Trato para las minorías étnicas.

